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Persone che si
Impegnano a
condividere la
visione de

‘[a Scienza per
'Uomo”

L e nostre radici: chi siamo?

I Campus Bio-Medico € nato nel 1993 come iniziativa di ispirazione
cristiana promossa dallOpus Dei, per incoraggiamento del Beato
Alvaro del Portillo, primo successore di San Josemaria Escriva. E una
realta unitaria che si articola nei seguenti enti: Associazione Campus
Bio-Medico e Campus Bio-Medico SpA, in qualita di enti promotori;
Universita Campus Bio-Medico di Roma, Fondazione Policlinico
Universitario Campus Bio-Medico, Fondazione Alberto Sordi,
Biomedical University Foundation e Associazione Amici del Campus
Bio-Medico di Roma - ETS.

Gli enti promotori potranno ampliare il perimetro dell'iniziativa ad altri
enti che in futuro si svilupperanno all'interno del sistema.

Queste realta costituiscono un sistema di soggetti autonomi che,
coerentemente con i propri statuti, condividono una visione cristiana
della persona e si riconoscono in valori e finalita comuni.

Noi che contribuiamo alla realizzazione del Campus Bio-Medico ci
impegniamo a condividere la visione de “la Scienza per 'lUomo”, che
consiste nel ricercare la verita, nel rispettare incondizionatamente la
vita umana a servizio della persona, della famiglia e della societa.
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Per
promuovere
Il bene
comune

La nostra vocazione: perché esistiamo?

La ragion d'essere del Campus Bio-Medico radica nel desiderio di
servire il prossimo e la societa attraverso un lavoro svolto con
competenza, studio, passione e responsabilita.

Coltiviamo le dimensioni della cura e del lavoro ben fatto, espressione
della dignita della persona e strumento di crescita personale e
collettiva nel rispetto della liberta di ciascuno, per creare - a tutti i
livelli dellorganizzazione - un ambiente che promuova il bene
comune e una piena fioritura umana e sociale.

In un‘ottica di vita cristiana questo desiderio si apre alla prospettiva
della ricerca della santita nel lavoro professionale e alla dimensione
apostolica. Mantenere viva l'ispirazione cristiana nella docenza, nella
ricerca e nellassistenza sanitaria passa anche dal fatto che ogni
persona che opera in questa realta sia cosciente della propria
vocazione ad essere “seminatore di pace e di gioia”, come diceva San
Josemaria.
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L a nostra vocazione: perché esistiamo?

sapere umanistico con quello scientifico e tecno-
logico, con particolare apertura all'interdisciplina-
rieta e al consolidamento di reti nazionali e inter-
nazionali di programmi di ricerca condotti nel ri-
spetto della responsabilita etica.

La formazione, la ricerca e la loro valorizzazione

(terza missione) costituiscono le  finalita
fondamentali dellAteneo. Per noi questo significa
Promuovere:

Universita

* Una formazione orientata alla crescita integrale e

Campus
Bilo-Medico
dl Roma

L’Universita Campus Bio-Medico
di Roma e una comunita di
docenti, ricercatori, studenti,
alumni, personale amministrativo
e tecnico che costruisce cultura
e innovazione, valorizzando le
diverse competenze scientifiche
ed esperienze di vita.

alla piena realizzazione dellumano, che coniughi
alta competenza  scientifica, tecnica e
professionale con una cultura della vita in spirito di
servizio e di solidarieta. L'Universita e una
comunita aperta e inclusiva, che agevola
attraverso ausili 'accesso a studenti meritevoli e
meno abbienti. | docenti si impegnhano con
dedizione non solo a trasmettere conoscenze, ma
a favorire lo sviluppo integrale degli studenti con
competenza scientifica, preparazione pedagogica
e trasparenza nelladempimento dei propri doveri,
interpretando con il proprio esempio un vero ruolo
di maestri.

Una ricerca al servizio della verita, della persona e
della societa. L'Universita intende rispondere alle
esigenze e allo sviluppo della societa, integrando il

Una loro valorizzazione (terza missione) orientata
all'edificazione del bene comune. L'Universita
promuove |la  cooperazione nazionale e
internazionale con istituzioni, imprese, enti
pubblici e privati e comunita professionali.
Valorizza la ricerca anche attraverso strumenti di
collaborazione virtuosa con il mondo del lavoro,
genera beni culturali e sociali, sostiene o sviluppo
economico e sociale del territorio e del Paese.
Adotta una governance responsabile, orientando
ogni attivita al bene comune. L'Universita
promuove, inoltre, un senso di responsabilita
sociale e un approccio alla sostenibilita nelluso
delle risorse disponibili e nella cura dellambiente,
che si traduce anche in gesti concreti: nel buon
uso degli strumenti di lavoro, nella sobrieta
personale e nella generosita verso gli altri.
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FONDAZIONE
POLICLINICO UNIVERSITARIO
CAMPUS BIO-MEDICO

Fondazione
Policlinico
Universitario
Campus
Bio-Medico

La Fondazione Policlinico
Universitario Campus
Bio-Medico € una comunita di
operatori sanitari, personale
amministrativo, tecnico e di
supporto, specializzandi,
studenti e volontari che tutela
e promuove il servizio alla
persona.

L a nostra vocazione: perché esistiamo?

L’'assistenza sanitaria si fonda su competenza,
formazione continua e ricerca scientifica, anche
attraverso programmi orientati all'interdiscipli-
narieta e al consolidamento di reti nazionali e
iInternazionali. |l rispetto incondizionato della vita di
ogni persona si esprime nel prendersene cura dal
concepimento al suo naturale compimento e Si
traduce:

- nell'offrire le migliori cure, rendendo ciascuno
consapevole e partecipe del proprio percorso
terapeutico e/o di assistenza;

- nellaccudire con premura sia il corpo che la
dimensione spirituale;

- nel creare attorno al paziente, alla sua famiglia e ai
caregiver, un ambiente di collaborazione tra
professionisti uniti dall'intento di dare risposta alla
sofferenza e, piu in generale, di contribuire alla
salute e al benessere.

Le persone che lavorano in Policlinico partecipano
alla sua vita e al suo sviluppo riconoscendo nella
relazione di cura una peculiare manifestazione di
umanita e un’‘opportunita per perseguire il bene
comune.

Assistenza sanitaria, ricerca clinica e traslazionale e
formazione professionalizzante costituiscono le
finalita principali della Fondazione Policlinico. Per noi
questo significa:

» un’assistenza sanitaria che si realizza in attivita di
promozione della salute, di prevenzione, cura e
riabilitazione, espressione di  un  servizio
personalizzato e rispondente ai bisogni di salute
del singolo, delle famiglie, della comunita;

- Una ricerca clinica e traslazionale orientata
all'eccellenza e allinnovazione, con [obiettivo di
sviluppare nuove metodologie e strumenti di
prevenzione, diagnosi, cura e assistenza;

- una formazione professionalizzante che, in
collaborazione con 'Universita Campus
Bio-Medico di Roma e con altre istituzioni, assume
un ruolo centrale per tutti coloro che lavorano nel
teaching hospital e nel loro aggiornamento
continuo.

Il sistema formativo, rivolto anche all'esterno, cura
costantemente o sviluppo di competenze personal
e professionali avanzate, ponendo particolare
attenzione agli aspetti etici, psicoattitudinali e
tecnico-professionali.
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Fondazione
Alberto Sordi

L a nostra vocazione: percheé esistiamo?

La Fondazione Alberto Sordi nasce dalla profonda
convinzione che, come ogni fase della vita, la
vecchiaia sia una stagione feconda e da vivere con
dignita, fino al suo compimento naturale.
Attraverso enti da lei controllati, tra cui lAlberto
Sordi Impresa Sociale, offre servizi sociosanitari
diversificati, che favoriscono autonomia,
benessere relazionale rispettando storia, desidert,
legami affettivi e specificita di ogni persona.
Questa visione della persona anziana facilita |l
coinvolgimento attivo delle famiglie e considera la
comunita parte del percorso di cura, favorendo
inclusione e socialita con una visione innovativa e
rispettosa dellinvecchiamento.

Realizza la promozione della cultura del valore
delle persone anziane e di modelli di cura coerent|
con i valori del sistema Campus Bio-Medico anche
attraverso:

- lo sviluppo di progetti di formazione rivolti a
coloro che a vario titolo si prendono cura delle
persone anziane;

- la diffusione di tale cultura a ogni livello sociale;

|la realizzazione di contesti e Iniziative che
facilitino le relazioni intergenerazionali.

S
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La nostra vocazione: percheé esistiamo?

La Biomedical University Foundation promuove la
creazione di una comunita di persone, a livello
nazionale e internazionale, a sostegno dei progetti
di formazione, ricerca e assistenza del Campus
Bio-Medico, diffondendo i valori del dono, della
solidarieta e della benevolenza.

In particolare, grazie al contributo di tanti sosteni-
tori, la Fondazione si impegna a:

Associazione Amici del Campus

Blo-Medico dIl Roma

- costituire, far crescere e gestire un fondo di
dotazione inalienabile a garanzia dello sviluppo
del Campus Bio-Medico;

- sostenere specifici progetti Vvolti
'evoluzione e linnovazione del
Bio-Medico;

- Organizzare eventi culturali e sociali per
diffondere la conoscenza delle attivita e delle
finalita del Campus Bio-Medico.

a favorire
Campus

L’Associazione Amici del Campus Bio-Medico di
Roma - ETS promuove su tutto il territorio
nazionale i valori del sistema Campus e |la
conoscenza delle sue attivita di formazione,
ricerca e assistenza, organizzando eventi e
ampliando una rete virtuosa di contatti per |l
reperimento delle risorse necessarie.
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5% Campus La nostra vocazione: perché esistiamo?

. Bio-Medico SpA

ASSOCIAZIONE 2=
CAMPUS BIO-MEDICO

ENtl
pDromotorl

LAssociazione Campus Bio-Medico (ACBM) e la
Campus Bio-Medico SpA (CBM SpA), in quanto
enti promotori, collaborano congiuntamente per
garantire il perseguimento dei fini istituzionali
sanciti negli statuti degli enti e nella presente
Carta delle Finalita. Tra i loro soci vi sono alcune
delle persone che hanno contribuito alla nascita
del Campus Bio-Medico. ACBM ricopre una
primaria funzione nella promozione del patrimonio
identitario, orientando sulla visione unitaria e
valoriale tutti gli enti del sistema Campus.

Ne fanno parte persone ed enti no-profit che
condividono e sostengono lo spirito fondazionale
del Campus.

CBM SpA ricopre una funzione specifica nello
sviluppo delle infrastrutture materiali e immateriali
funzionali agli enti del sistema Campus, mettendo
a disposizione le proprie risorse manageriali,
imprenditoriali e finanziarie. | suoi azionisti sono
enti no-profit, imprenditori e investitori privati e
istituzionali che ne condividono le finalita.
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Lasclando
che essi
ISpIrino I

nostro agire
quotidiano

In questi valori riconosciamo
la guida che desideriamo
orienti ogni giorno di piu il
nostro agire, attraversando le
nostre scelte quotidiane.

| nostri valori: come vogliamo lavorare insieme?

Liberta

La liberta, strettamente intrecciata con la responsabilita, e la
condizione di possibilita di ogni nostra azione. Senza di essa |
nostri valori sarebbero solamente formali, mentre con essa
stimolano la fiducia e diventano autentica espressione della
nostra personalita e dell'identita del sistema Campus Bio-Medico.

Rispetto

I rispetto e il linguaggio concreto delle nostre relazioni. Nel
lavoro quotidiano € la capacita di riconoscere la dignita delle
persone anche oltre 'adempimento delle proprie mansioni e in
quanto figli di Dio aperti al trascendente.
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Benevolenza

La benevolenza e quella disposizione danimo per cui impegniamo
le nostre risorse intellettuali e affettive a favore delle persone con
le quali quotidianamente interagiamo attraverso cordialita,
correttezza, collaborazione, generosita e comprensione reciproca.

Desideriamo
o che questi valori
SErvizio | | - ispirino il nostro
2 Ta postura natUrale del nostro agite o signtiica farsi carico co agire quotidiano
proprio lavoro del bisogno del paziente, dello studente, del collega e Viviﬂchino |e

e delle loro famiglie, nell'orizzonte piu ampio del bene comune.

relazioni con
tutte le persone
che incontriamo.

Lavoro ben fatto

Il lavoro ben fatto & quellagire che soddisfa il fine per cui e stato
pensato e richiesto. Non si limita alla scelta di mezzi appropriati ma
richiede studio, competenza, creativita, responsabilita e cura delle
relazioni di collaborazione. Il lavoro ben fatto € una scelta in cuila liberta
di ciascuno si esprime in modo personale, concreto e gratificante.
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I nostro stile di leadership:
come guidiamo l'organizzazione?

AttraverSO Tutti coloro che hanno responsabilita manageriali si impegnano a
creare le condizioni per cui ogni persona possa svolgere un lavoro

‘, ‘t ‘ d o ‘ ben fatto.
aSCO O[ l la OgO Si propongono di esercitare la loro guida con l'esempio di una
. . relazione fondata sullascolto, il dialogo e la fiducia nei propri
e ‘a f|d UCIa collaboratori, rispettandone e valorizzandone i contributi che
concorrono alla realizzazione delle finalita perseguite dal sistema

Campus secondo uno stile di collegialita.
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Ricerca della
plenezza della
vita cristiana
nel lavoro, In
famiglia e nella
guotidianita

Un’iniziativa di ispirazione cristiana promossa

L'Opus Dei e un’istituzione della Chiesa cattolica
che promuove la ricerca della pienezza della vita
cristiana nel lavoro, in famiglia e nelle occupazioni
quotidiane. Il Vicario dellOpus Dei per [lltalia,
coadiuvato dai suoi organi direttivi, condivide con
gli enti promotori e gli enti del Campus Bio-Medico
la responsabilita dellorientamento morale e
cristiano del sistema Campus come iniziativa in
cui e sempre presente, in forma del tutto
preponderante, lidentita cristiana attraverso
'esempio di vita e le iniziative personali di coloro
che vi operano.

Ogni ente che compone il sistema Campus gode di
legittima autonomia e rende conto della coerenza
cristiana, dell'efficacia e della qualita del proprio
operato a sé stesso, agli enti promotori, alla comu-
nita scientifica, alla societa e allo Stato, assumendo

dall’Opus Dei: cosa significa?

di fronte alle autorita civili la piena responsabilita
giuridica ed economica.

Ogni persona che lavora, studia, ricerca al Campus
Bio-Medico si  impegna nei propri doveri
professionali con uno stile cristiano di lavoro e di
relazione con cui tutti, cristiani € non, pPossono
identificarsi.

L'assistenza pastorale offerta dalla Prelatura
dell'Opus Dei attraverso la Cappellania e finalizza-
ta a sostenere tutti coloro che desiderano curare
la propria dimensione spirituale, attraverso una
relazione personale autentica e disinteressata,
'lamministrazione dei sacramenti, la formazione
dottrinale secondo il Magistero della Chiesa
Cattolica e nel rispetto del credo e della liberta di
coscienza di ognuno.
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Nol che
aspliriamo a
viverla ogni

glorno

Bl Condivisione e adesione: chi rende viva
questa Carta delle Finalita?

| contenuti di questa Carta delle Finalita sono condivisi e
sottoscritti da tutte le persone che, a diverso titolo, scelgono
di operare professionalmente negli enti che costituiscono |l
sistema Campus.

Crediamo che il rispetto di questi valori contribuisca a creare le
condizioni affinché “la Scienza per 'Uomo” sia sempre piu una
realta.

Siamo certi che il contributo unico che ciascuna persona potra
portare sia determinante per lo sviluppo del Campus
Bio-Medico a servizio del bene comune.
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